Lust auf Bauberufe

Neun neue Auszubildende bauen mit dem
Baufachzentrum Nilsson auf lhre Zukunft
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as Kommunikationstraining war ein su-
:) per Start in die Ausbildung!* sagt Jus-

tine Gerlach, angehende Kauffrau fiir
GroR- und AuRenhandel. Sie ist eine von neun
neuen Auszubildenden, die im August dieses
Jahres ihre Ausbildung beim Osnabriicker Tra-
ditionsunternehmen begonnen hat. ,Durch das
Training konnte ich die anderen Azubis gleich
besser kennenlernen und das Erlernte schon
ab dem ersten Tag in meiner Abteilung in die
Praxis umsetzen®, fiigte sie hinzu. Neben dem
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Motiviert in den neuen Lebensabschnitt: Die neuen Auszubildenden des Baufachzentrums Nilsson.

eineinhalbtdgigen Seminar ,Kommunikation &
Teambuilding“ gehdért auch eine Besichtigung
der anderen Filialen zum Auftaktprogramm. Im
Anschluss daran geht es fiir die Berufsstarter in
die zur Ausbildung vorgesehenen Betriebsteile,
wo sie als vollwertige Teammitglieder schnellst-
moglich in die taglichen Arbeitsabldufe einbe-
zogen werden.

Um eine méglichst attraktive Ausbildung ge-
wabhrleisten zu konnen und ein besseres Ver-
standnis fiir gewisse Betriebsablaufe zu ge-
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Created by Nilsson Azubi Team: Messestand auf der Ausbildung 49.
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Ein Gutschein iiber 50 Euro,
einzulésen im hagebaumarkt.

Gewinnfrage:

Womit starten die Auszubildenden
im Baufachzentrum Nilsson

in der Ausbildung?

Einfach die Antwortkarte aus der Mitte
dieses Heftes senden an

Walter Nilsson GmbH & Co. KG
Heideweg 8-16, 49086 Osnabriick.

Einsendeschluss ist Samstag, 26. Oktober 2019.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

ben, werden die Auszubildenden wahrend der
Lehre in verschiedenen Abteilungen einge-
setzt. Zudem organisiert die Geschaftsleitung
weitere Entwicklungsmalnahmen wie Prdsen-
tations- oder Teamtrainings und fordert zu-
satzliche Treffen wie etwa ein Azubi-Essen in
lockerer Atmosphare. Eine weitere Besonderheit
ist auch die eigenstandige Planung und Umset-
zungdesMessestandsaufderAusbildungsmesse
»Ausbildung 49 in der Halle Gartlage in Osna-
briick durch ein Nilsson Azubi-Team.

Durch die betriebliche Berufsausbildung si-
chert sich das Familienunternehmen bereits
seit Jahrzehnten den eigenen Fachkrdftenach-
wuchs. Derzeit beschéftigt das Baufachzentrum
mit Sitz in OS-Listringen betriebsiibergreifend
24 Auszubildende. Dabei stehen die Chancen
auf eine Ubernahme sehr gut. Vorausgesetzt fiir
eine erfolgreiche Ausbildung wird in erster Li-
nie die Freude am Umgang mit anderen Men-
schen, da das Unternehmen viel Wert auf ei-
ne hohe Beratungsqualitat legt. Attribute wie
Kundenorientierung, Engagement und Teamfa-
higkeit sind daher gerne gesehen. Mit dem Be-
ginn des Ausbildungsjahres lauft auch die Be-
werbungsphase fiir das kommende Lehrjahr an.
Interessenten kdnnen ihre Bewerbungsunter-
lagen schon ab September einreichen. Fiir jun-
ge Leute aus dem Siidkreis sind aufgrund der
raumlichen N&he insbesondere Ausbildungs-
programme in den beiden hagebaumérkten
Georgsmarienhiitte und Hilter a.T.W. oder dem
Baustoff-Fachhandel in Hilter a.T.W. interessant.
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